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1. Valkommen till SBK Agilityinstruktérsut-
bildning, steg 2

Till dig som ska géa kursen
Malet med utbildningen ar att du som A2-instrukgka kunna halla kurser for
att utveckla agilityekipage med sikte mot tavling.

A2-utbildningen kommer att ge dig en grund attpda din roll som instruktor
for tavlingsekipage. Agility ar en sport dar utviegen gar fort. Det ar darfor
viktigt att du som A2-instruktor haller dig uppdatd med vad som hander
inom sporten bade nationellt och internationellt.

Utbildningen omfattar cirka 32 lektionstimmar amnhuter och de kan vara
fordelade bade pa helger och vardagkvallar. Fgedsl i kursen kommer
lararen att beddéma din insats som "godkand” ekeniplettering kravs”. Vid
"kompletterings kravs” ar det upp till lararen atigdra hur kompletteringen
ska ske. For att fa auktorisation som A2-instrukb@ste du vara godkand i
kursens samtliga delar enligt den tidplan som &iranger.

Till dig som ar larare

Som larare har du ansvar for utbildningens genoamide. Till din och
deltagarnas hjalp har du arbetsplanen for A2-utiigen. Arbetsplanen ar till
for att ge riktlinjer och underlag for utbildningeimnehall och genomférande.
Bade larare, arrangor och deltagare ska ha tillgilragbetsplanen. Nedan
finns nagra punkter som ingar i uppdraget:

» Att tillsammans med arrangdren planera nar octkuesen ska hallas.
Beratta vilka krav du har pa lokaler, hinder ochighutrustning med mera.

« Bestam i samrad med arrangoren vilken litteraton ska inga i kursen och
pa vilket séatt deltagaren ska fa tillgang till detga garna fran
litteraturlistan i arbetsplanen.

» Grupparbetet ar en del av examinationen. Meddédtag#een resultatet
innan den individuella uppgiften delas ut.

Efter kursen

* La&s, beddm, kommentera, utvardera och skicka kllmen individuella
arbetsuppagiften till deltagaren.

« Om du bedémer att en komplettering kravs ta kontadd deltagaren sa att
du ar séker pa att ni bada ar éverens om hur kdatephlgen ska goras.

» Direkt efter avslutad kurs skicka en underteckretbvisningsblankett till
Centrala Agilitysektorn, Svenska Brukshundklub®ox 4, 123 21 Farsta.
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Till arrangoéren - forberedelser infor A2-utbildning

Kontakta A2-agilityinstruktorslarare. Lista 6verkéoriserade larare finns i
agilityparmen eller kan fas fran SBKs kansli. Besigsamrad med lararen
hur kursen ska laggas upp till exempel helg, vacdaltpr, antal deltagare
(rekommenderat antal max 10 deltagare) och saeidar

Kontakta Studieframjandet, meddela att en A2-utiiid ska arrangeras.

Om lokalklubb arrangerar: meddela ocksa distriiteen utbildning ska
starta.

Bestall arbetsplan for A2 till samtliga deltagar&nf SBKs kansli, e-post:
agility@sbk.nu.

Skicka ut anmalningsblanketter till tankbara dedtag Anmalnings-
blanketten finns att kopiera bade i agilityparmeh barbetsplanen. Den
kan ocksa bestallas fran SBKs kansili.

Ga igenom anmalningsblanketterna och kolla sdlataamalda uppfyller
kraven for deltagande. Dispenser behandlas av CAS

Skicka en deltagarlista till |araren.

Ordna med lokaler och utrustning for teori och pikalOrdna ocksa med
mat och fika.

Skicka PM till deltagaren och lararen med datuderti plats,
vagbeskrivning, deltagarlista och annan information

Det ar viktigt att deltagaren har tillgang tilltétaturen som ingar i kursen.
Bestam tillsammans med lararen hur detta ska ordimasariant &r att
arrangoren koper in den aktuella litteraturen @tarlden inga i kurspriset.
Ett annat satt ar deltagaren sjalv far skaffarbitigren. Detta maste i sa fall
meddelas i god tid fore kursen.
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2. Agilityinstruktdrsutbildning i Svenska
Brukshundklubben

Erfarenheter av eget Al

tavlande vid inofficiella eller Agilityinstru ktor |——| Leda grundkurs i agility
officiella tavlingar. \

steg 1
Ha varit hjalpinstruktor vid ; ; ;
agiitykurs, ca 36 tim utbildning
J
Erfarenheter av eget tavlande R 11
vid officiella agiltiytavlingar. SBK HANDLEDARE | __, Leda kurs i
Erfarenhet av tavlingstraning ca 57 tim utbildning allmanlydnad
i agility. >
Kunskap om agilitytavlings- /
reglerna.
S
v
A2
Aqilityinstruktor Loda tvlinaskurs 1 agili
—»| Leda taviingskurs I aglll
Steg 2 J el
ca 36 tim utbildning

Instruktors-
larar-
utbildning
Agility
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3. Overgripande mal for SBKs agilityinstruktorsut-
bildningar

Agility ar en tavlingsgren for vilken SBK ar huvudm SBKs
agilityinstruktorsutbildningar syftar till att gaukskap och kompetens for att
kunna utbilda hundagare och hundar inom agilityiliganstruktorens framsta
uppgift ar att ge kursdeltagaren kunskap sa anelsjilv kan trana bade sig
sjalv och sin hund i agility. SBKs agilityinstrukgutbildningar ar uppdelade i
tva steg:

Al-instruktor

Ska kunna leda agilitykurs som syftar till att oducera nya ekipage i agility
och lara deltagare och hund grunderna i agility.d&tga vidare till A2-
instruktor kravs SBKs handledarutbildning, 11, eheotsvarande.

Al-kursen innehaller:

» Aqility i Sverige

» Pedagogik

e Inlarning och inlarningsmetoder

» Agilitytavlingar och regler

* Ban- och kombinationsritning

» Stress, aktivering och agilityhalsa
* Kursplanering

A2-instruktor
Ska kunna leda agilitykurs som syftar till att vielatveckla bade deltagare och
hund med sikte mot tavling.

A2-kursen innehaller:

* Planera och genomfora kursen, kurstillfallet ochibgar
* Att Overtyga utan att kora dver

e Upp- och nedvarmning

« Hunden pa banan

* Infor din nasta kurs

Det ar svart att dra en grans mellan vad som &orésattningskurs och vad
som ar en tavlingskurs. Upplagget varierar ockséamee olika klubbarna. En
del har en strukturerad verksamhet med agilitykurfiera steg medan andra
bara har nyborjar- och fortsattningskurser. Utgangkten i A2-utbildningen
ar att traningen ska ta sikte mot tavling.
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4. Kursplan for agilityinstruktor, steg 2, A2

[

ala

Mal Instruktorsutbildningen ska ge instruktéren kunsatpeda
agilitykurs som syftar till att utveckla agilitygdage mot
tavling.

Titel SBK Agilityinstruktor A2.

Lagsta krav for e Godkand Al.

deltagande « Godkand SBK allmanlydnadsinstruktér eller

Godkand SBK Handledare (finns ej langre) eller
Godkand SBK Light-instruktor allménlydnadeell
Godkand Sverige Hundungdomsinstruktdrell
motsvarande kunskap (dispens fran C-AS kravs da)
+ Ar aktiv agilityinstruktor med erfarenhet av att
undervisa pa saval nyborjar- som fortsattningskur
* Har god erfarenhet av egen tavlingsinriktad tranin
och eget tavlande (rekommenderat lagst klass 2)
» Fortrogenhet med aktuella agilitytavlingsregler.
 Rekommenderad av styrelse eller sektor i den lok
klubben.

Kursarrangor Lokalklubb eller distrikt.

Kursledare Av SBK auktoriserad agilityinstruktorslarare med-A2
behdrighet.

Omfattning Cirka 32 lektionstimmar & 45 minuter fordelade & t
helger och/eller kvallar samt individuellt hemarhet

Kursbevis Bevis som SBK Agilityinstruktor 2, A2, tilldelas m®on

som enligt kursledaren genomfért utbildningens dékar
pa ett tillfredsstallande satt och med godkantltasu
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5. Kursinnehall
Helg 1 N
Hunden péa banan
- Kontakt och samarbete
- Hinderintresse
- Hindersakerhet och tekniktraning Cirka 13
- Linjer och flyt -
- Handling och arbetsro > studietimmar
Upp- och nedvarmning
- Kroppsligt frisk
- Stretching efter kursgangen
- Massage Wy

\
Helg 2
Att fungera som A2-instruktor
- Planera och genomfdra kursen, kurstillfallet Cirka 15

och 6évningar >
- Grovplanera kursen
- Lika mycket traningstid

studietimmar

Att dvertyga utan att kéra over
- Var 6dmjuk ~

Individuellt arbete } Cirka 4 studietimmar
plus hemarbete

Under kursen varvas bade teori och praktik. Deviddella arbetet genomférs
bade under kursen och som hemarbete.

6. Kurslitteratur

Lararen avgor vilken litteratur som ska inga i karsFoljande ar forslag pa
bocker som kan inga.

« Agilitytavlingsregler 2002Finns att bestélla hos SKK.

* Almroth, GustafPedagogik och ledarskagompendiet finns att bestalla
fran SBK.

* Egtvedt, Morten och Koste, Cecili€lickertraning for hund2001. Bilda
forlag. ISBN 91-574-7482-6.

* Haase, Kerstin och Oleby, Jothundmassage & Stretching002. Natur
och kultur LT:s forlag. ISBN 91-27-35261-7.

* Hansson, MarieMera Agility.2000. Jycke-Tryck AB. ISBN
91-87652-20-X.

* Pollak, Kay.Att vaxa genom moéterPollak, Hansson & Pollak Video-
utbildning AB. ISBN 91-630-2851-4
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7. Planera och genomfdra kursen, kurstillfallet
och évningar

Manga deltagare som kommer till en fortsattningskirrkanske inte fran
borjan installda pa att na stora framgangar. Dét, mér du planerar kursen &ar
att 6ka deltagarens kompetens bade teoretiskt @dtigkt inom agility. Du
maste rakna med att stegvis 6ka intresset fomgwch inspirera till att
komma ut pa tavlingsbanan.

Grovplanera kursen

Borja med att grovplanera hela kursen. Nar du phardin kurs sa finns det tva
omraden, tekniktraning och handling. Deltagarentenfissta skillnaden och
att ett ekipage aldrig kan bli battre an sin sveglsk. Det ar din uppgift att
gora ekipaget sa bra som mgjligt.

Fundera 6ver om det &r nagon del du tycker argaké och som du vill ska
ingd pa nagot satt vid alla kurstillfallen. Mix&mtéktraning och handling sa att
alla delar kommer med. Desto langre kursen gavauase hinder kan du ha
med i handlingskombinationerna. All pedagogisk Karsg visar att vi lar oss
bast av det vi gor och upplever sjalva. Darforetrvdktigt att de praktiska
aktiviteterna i traningen star i centrum.

Till tekniktr&ning réaknas:
» Hindersakerhet for varje enskilt hinder

e Starter
e Framatsandande
» Slapp

¢ Hinderintresse

Till handling raknas:

e Hinderintresse och slapp

* Hoger- och vansterhandling

e Svangar

e Byten

« Ga banan, planera sin och hundens vag

Ett vanligt satt att planera det enskilda kurstilét ar att géra tva eller tre
stationer och att som instruktor placera sig vid kembination som &r svarast
for deltagaren att klara sjalv. Du kan vélja atshenma tema pa 6vningarna
och goéra den ena latt och den andra lite mer avadcexempelvis tva
kontaktfaltsdvningar. Du kan gora tva handlingsagar dar den ena har en
mjuk och sjalvklar vag och kanske innehaller svamgen inga byten. Den du
valjer att sta vid kanske innehdller bade bytensxéngar. En annan variant ar
att goéra en teknikdvning och en handlingsovning. ldaekar ga smidigast om
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du delar gruppen efter hundarnas fardigheter. Detldare att lata stora
hundar hoppa pa lagre hopphdjd &n att blanda cuktigidar med hundar som
inte kommit lika langt. Du riskerar att det blir oket stopp i gruppen, och att
bade du och deltagarna tappar traden.

Lika mycket traningstid

For att alla ska fa ungefar lika mycket traningsitichs det nagra knep du som
instruktor kan anvanda dig av. Du kan lata allaakiwningen tva till tre
ganger. Du kan be nagon ur gruppen halla kollgiéntioch hjalpa dig nar det
ar dags att byta. Det ar latt att bli engageradgddmma bade tid och rum. Det
finns alltid en risk att de som inte har kommit&agt far mycket mera tid an
de som kommit langre. Det ska inte vara ett statifha en duktig hund som
klarar 6vningen forsta gangen. Traningstiden ska uagefar lika for alla. For
att gora det enklare for den oerfarna hunden kaatduden deltagaren ta en
enklare vag eller att inte kora hela kombination&mpassa svarigheten efter
ekipagets niva och kunskap.

Som instruktor har du alltid en viss auktoritet o@gon deltagare kanner sig
nastan alltid lite otrygg i férhallande till digoinstruktor. Du kan underlatta
for deltagaren genom att vara tydlig och beratthimadlet med 6vningen &r och
hur du tankt dig att 6vningen ska genomforas. @eltan har da fran boérjan
fatt bra forutsattningar for att klara 6vningen.

Bete dig vid genomférande av 6vningen pa sammarsitttieltagaren som du
vill att deltagaren ska bete sig mot hunden. Beotimfokusera pa det som ar
bra och gor inte sa stor affar av det som inte déuaig Radet infor nasta forsok
ska ha till uppgift att underlatta fér deltagarénast bade han och hunden
lyckas battre med évningen. Om ekipaget anda ilskovningen gor det
enklare. Genom att fokusera pa det som fungeraskapar du ett bra klimat i
gruppen och bade du och deltagarna kommer atstdgh ha kul. Det &r din
uppgift att praktiskt sta for det positiva tankandeh férega med gott exempel.

8. Att dvertyga utan att kdra 6ver

Din roll som instruktor ar att underlatta forst@lsoch gora det latt for
deltagaren att ta till sig de kunskaper du vilnfiédla. | din planering av

kursen ar det inte bara dvningar, tidsplaneringfédberedelse av de enskilda
lektionerna som du ska gora. Du maste ocksa besaarathdet ar du ska séga,
nar du ska saga det och varfor du ska sdga dedaFidgar, instruktioner och
information leder i sig sjalva inte till kunskaploférdigheter i agility hos
deltagarna. Deltagaren maste sjalv férsta innehiadiet du sager och sedan
gora det till sin egen kunskap. Det galler for aigfa deltagaren att bade forsta
vad han ska goéra och varfor.

Kommunikation

Det ar mycket som kan handa i kommunikationen metatruktér och
deltagare. Det kan vara rent fysiska storningar gader, vind eller
trafikbuller som paverkar mojligheten att kommumiceMen
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kommunikationen kan ocksa paverkas av hur mycketl hagility och
kursvana du och deltagaren har. Desto snabbarardskaffa dig kunskap om
deltagaren och hunden ju lattare blir det for digaapassa det du vill sdga sa
att det nar fram. Det brukar alltid vara lattaretatill sig nagot om det
portioneras ut en del i taget. Att halla sig tdhsma amne i
teorigenomgangarna och inte gora dem for lang# &a# att underlatta for
deltagaren att lara sig.

Att inte prata for fort och tillrackligt hogt kagdkas vara sjalvklart men ar inte
alltid latt. Att repetera och ge tid for fragor odiskussion ar ocksa ett bra satt
som gor det lattare att hanga med. Ar det svagéidg gruppen kan ett séatt
vara att deltagarna far prata en stund med vardawéirach tva eller i sma
grupper. Att hitta en rod trad som du kan atervaildanderlattar for
deltagaren att s& smaningom forsta vilka delar isgar i agility och hur allt
hanger ihop. Om du till exempel redan under nagodeaforsta gangerna
pratar om nagot som kommer langre fram, s kommeedan att ha lagt en
grund foér amnet nar det ar dags att jobba med dnd

Engagera alla sinnen. Du underlattar for deltagatebade ta till sig
budskapet och att snabbare lara sig att lara $id b du kan engagera alla
sinnen. Att hitta en mix mellan att lyssna ochatjtf dig, att sjalv ga banan, att
kéra med hunden, att sjalv prata och diskuterasgil rita dvningar gor det
bade lattare att forsta och roligare pa kursen.

Det finns inga dumma fragor. Att jobba for att hién avslappnad och trivsam
stamning i gruppen kan gora att deltagarna vagéiastlia fragor som kan
tankas dyka upp. Om du lyckas lyssna och visawa#irdntresserad av vad
deltagaren funderar 6ver och att du forsoker kittavar eller en 16sning pa
problemet, gor att deltagaren kanner att du bryrogh att du ar dar for hans
skull. Om du lyckas fa deltagaren motiverad ochagiegad kommer han att bli
mer koncentrerad och fokuserad.

Var 6dmjuk

Till skillnad fran grundkursen har deltagaren paaiingskurs ofta en ganska
klar idé om vad han vill fa ut av kursen. Deltagavet ocksa manga ganger
vad som fungerar bra och vad som fungerar mindre®bln som han behdver
jobba mera med. Det ar inte sakert att du ser sasaeDet kan vara sa att du
ser nagot mer eller annat som deltagaren behdves thera pa. Det ar |att att
bli hemmablind pa den egna hunden och for nagosidah av kan det se ut pa
ett annat satt an for den som tranar hunden. H&uee du vara smidig och
uttrycka dig pa ett sant satt att deltagaren iarenker sig 6verkord. Som
instruktor forvantas du ha svar pa alla fragor merfar inte bete dig som om
du faktiskt har det.

| din relation med kursdeltagaren maste du alltgfran deltagarens
onskemal. Var 6dmjuk infor deltagaren och utga fiéltagarens bedémning
om sig sjalv och sin hund, undvik att fastna i Edgskussioner. Planera dina
ovningar sa att du i dem bygger in de saker sonyaker ar viktiga och det
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som du vill att deltagaren ska fa med sig. Bra swardu inte haller med
deltagaren &r "ja, sa kan det ju vara” eller "jghag, har inte tank pa det séattet”.
Pa det har viset lamnar du frdgan 6ppen och kakaiena till den vid ett
senare tillfalle utan att du last dig i en vissifios.

Som instruktor kanske du vill diskutera ideologhqatacera dig i ett fack. Det
ar da bra att ocksa tala om var du star. Om dukiéme@er att du vill placera dig
i ett fack kan det anda vara bra att presenteramalags grund for dina
traningstankar. Det behover inte vara nagot madkgéirett forslag som alltid
ar gangbart ar "det ska vara roligt for forarenti@na sin hund i agility” eller
"det ska vara roligt for hunden att trana agiltigedan kan du lata gruppen
diskutera kring hur ni tillsammans ska gora fordatt ska bli s& har.

9. Upp- och nedvarmning

Alla som utévar nagon form av fysisk aktivitet gezar battre efter upp- och
nedvarmning, det galler bade manniskor och djusk&i for akuta skador och
belastnings- och forslitningsskador minskar ocks#.alla som tréanar hund ar
det har inte alltid lika sjalvklart. Ibland 6ppnarbakliuckan och slapper ut
hunden och det blir full fart. Det ar valdigt latt du som forare gor likadant
nar du ska trana - full fart in pa agilityplanerhatirekt pa hindren. For lugnare
aktiviteter till exempel lydnad kanske det intdi&a kritisk att hunden ar
genomvarm i musklerna innan du bérjar trana. Nagéber agility ska du som
instruktor definitivt se till att bade hunden odhdren ar uppvarmda innan
traningen borjar.

Né&r du har din kurs bér du planera in tid for uppwding fore passet. Ett
enkelt satt att se till att uppvarmningen inte gédmort ar att efter
genomgangen av dagens forsta 6vning ga en kortgerath Samtidigt som
hundarna varms upp far de ocksa mojlighet att kasssig och kolla lite pa
varandra. Under promenaden varmer ocksa deltag@moch blir forberedd
for fysisk aktivitet och slipper forhoppningsvig atracka eller vricka sig. Vill
du vara mer avancerad kan du tipsa deltagarnatode &an lata hunden ga pa
en stock, hoppa upp pé stenar, ga slalom mellagrbelter lara hunden att
hoppa genom armarna. Det viktiga ar inte vad humgderutan att den
langsamt far mojlighet att varma upp sina muskiean traningen startar. Det
gar inte att komma ifran att agility belastar humsleropp och att det ar viktigt
att hunden foérbereds infor uppgiften.

Om du gor det har till rutin sa ar chansen stodaltiagarna nar de tranar sjalva
sedan gor pa samma satt. Du kan i samband med mppingen passa pa att
titta pa hundarnas hull och klor. Tipsa garna fit@aom vikten av bra skor.

Med daligt grepp i marken forsvaras handlingen. dirar dags for paus se till
att kursdeltagarna far en stund att ga med hurgieden vatten och pusta lite.
Nedvarmningen kan goras tillsammans eller lamndérfdeltagarna att skota
pa egen hand. Din uppgift ar att se till att den$ tid avsatt for den.
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Kroppsligt frisk

Det ar vanligare an vad vi kanske tror att en humdnagon fysisk svaghet
eller sjukdom. Om en hund pa en kurs ar sl6 oclyagerad eller valdigt
stressig och okontaktbar bor du borja med attpigdunden. Ror den sig
obehindrat och latt? Ar den lagom i hullet? Diskatecksa garna med
deltagaren om han har markt nagot konstigt ellehamden har férandrat sitt
beteende pa nagot satt. For att hunden ska ha&fimihgar att utvecklas pa ett
bra satt i traningen ar det sjalvklart att den masira frisk och i god kondition.
Det kan vara idé att lata nagon som jobbar prafesslit med hundens
rérelseapparat understéka den. Det ar ofta ettditat forebygga skador och
underhalla hunden. Du far ocksa reda pa om dedgotrspeciellt som du bor
gora eller inte géra med din hund.

Stretching

De goda effekterna av massage- och stretchingritarisenare ar
uppmarksammats mer och mer. Bland de riktigt framggéika forarna ingar
stretching och massage som en naturlig del i tgaoah forberedelser infor
tavling. Anlita garna nagon som kommer till din Bduoch har kurs i amnet.
For att hunden ska klara mangden traning och tgdehover den hjalp med
att stracka ut stela och korta muskler. Den behouksa hjalp med att
transportera bort slaggprodukter fran musklernadeh
blodgenomstrémningen. Nar hunden har vant sig &idtdringen brukar den
njuta i fulla drag.

Du ska inte stretcha och massera hunden precisréimagen, du drar da ur
muskelns grundspanning. Muskeln behdver sin gruardspg for att kunna
jobba. En alltfor avslappnad muskel blir instalwhdoehéver vila inte jobba.
Ordentligt med uppvarmning racker for att forberadaden for arbetet. Om
du sjalv har fatt massage nagon gang vet du htirach slut i kroppen man
kanner sig. Att resa sig fran massagebanken odlirgjt till agiltiybanan ar
ingen tilltalande tanke.

Stretchingen sker efter traning och tavling. Hursdenuskler maste vara varma
och den maste ha hunnit ga ner i varv for att kislappna av och lata sig
stretchas. Baksidan pa bakbenen ar speciellt atsfitrsom hunden skjuter
ifran med bakbenen nar den hoppar. Bogen belagtdsumden landar och pa
nastan alla aktiva agilityhundar behover de harkelgsupperna hjalp att halla
sig mjuka och smidiga.

Precis som med upp- och nedvarmningen kan du uiitkedtretchingen for
deltagaren genom att avsatta tid for att badecktagtunden och kanske sig
sjalv. Om nagon behover hjalp ar det bra om dusfiiithands och kan visa.
Om du behdver lara dig mera sa finns det badeditie att lasa och kurser att
ga. En felaktigt genomford stretching kan skadadienn

Massage

Massage gors mellan traningstillfallena eller natagar fore en traning eller
tavling. D& jobbas muskeln igenom pa ett djupate Séretching hjalper till att
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forebygga traningsvark och halla muskler och sentidiga. Massagen ser till
att slaggprodukter transporteras bort fran muskehlger forutsattningar for
muskeln att bygga upp sig igen. BAde genom massabestretching
forebygger du skador. Genom att regelbundet masser@den kommer du att
lara dig hur hunden k&nns nar den ar helt okeygbeatt du tidigt upptacker
forandringar i hundens rorlighet och eventuelllstelbch dmhet i muskler och
leder.

Pa det har sattet kan du tidigt upptacka skadarinte har borjat ge hunden
besvar. Du kan sjalv hjalpa hunden att laka smaskgehom till exempel vila.
Du har ocksa mgéjlighet att i god tid soka behargléim expertis. Massagen
gors bast i hemmamiljo eller i en annan lugn nmslpgn hunden kanner sig
trygg i. Du kan aldrig tvinga en hund till vare sigetching eller massage.
Hunden maste vara avslappnad och bade du och humakte lita pa varandra
och k&nna er trygga tillsammans for att din behagdika ge basta effekt.

10. Hunden pa banan

Kontakt och samarbete

| agility &r en bra kontakt och ett bra samarbegdian forare och hund en
forutsattning. Att hunden stannar hos foraren mér @ 106s ar en sjalvklarhet.
Om samarbetet inte fungerar kommer inte helleitggibtt fungera. Nar
hundagaren kommer pa en tavlingskurs kan det @#ratt ta for givet att
kontakten och samarbetet redan finns mellan huhddare. Men sa behover
det inte alltid vara. Det kan vara sa att hundehamerundkursen och
fortsattningskursen har vaxt till sig och fatt@tat sjalvfortroende eller nya
hundliga intressen i livet.

Du behover darfor vara uppmarksam pa hur kontadtdrsamarbetet mellan
hunden och deltagaren ser ut. Det gar aldrig atg&ven hund att samarbeta
och vara lydig. Med en hund som é&r lite bokig kahldtt bli sa att deltagaren
forsoker fa ordning pa hunden bland hindren. Detlkaen hammande effekt
pa traningen. Det basta ar om vardagslydnadengisaggzarat och utanfor
agiltiybanan. Att anpassa svarigheten pa ovnindten leundens férmaga ar ett
bra sétt att undvika konflikter.

Det gér inte heller att tvinga en hund att tyckgotar roligt eller springa fort.
Om hunden kanner sig trygg i situationen och forgt@ den ska goéra kommer
den med storsta sannolikhet att fungera bra parba@et ar latt och manskligt
att bli sur och bete sig dominant mot hunden omidenlyder eller om en
ovning strular. En av dina uppgifter som instrukitatt underlatta for
deltagarna att behandla sina hundar pa ett bra-gittlen ska ha berom nar
den gor ratt. Om det blir fel sa ar det battresaitinta i felet och istallet gora
om ovningen eller bara fortsatta och strunta dattblev fel. Om hunden anda
inte klarar 6vningen gor det enklare fér hunden.
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Din uppgift &ar att férsoka skapa ett positivt sabeasklimat i gruppen. Bade
hundar och deltagare ska kénna sig hemma i grupgebli uppmarksammade
nar de gor nagot bra. Alla former av tjat och hetgtida krav leder till att
lusten minskar. Att fa en hund att springa fort@eratt tjata pa den och till
exempel heja pa den och be den "’komma igen” far mfttsatt effekt. Hunden
tappar suget och initiativet och springer istdfeigsammare.

Hinderintresse

For ekipage som vill komma vidare och som vill aatsot tavling &r det viktigt
att hunden ar intresserad av hindren. For dig smtnuktor géller det att se
vilka hundar det finns i gruppen som har ett liestpektive stort hinderintresse.
| bada fallen paverkas traningen och takten sondéoinitvecklas i. Malet ar
att hunden ska vara riktigt intresserad av hindr&mverkligen tycka det ar kul
med agility. Bade for 1agt och for hdgt hinderisse staller till det och
traningen gar langsamt framat nar hundens kondentrarister.

For en hund som ar mattligt intresserad av hindédter det att hitta nagot som
hojer hundens motivation. Det kan vara att fa lé&kaodis eller gora
favorithinder. Ibland kan en velodromdvning dar ten ges tillfalle att

springa en langre stund fa hunden att tanda filltgcka det &r haftigt att
springa. En velodromdévning ar en kombination sota iar nagon borjan eller
slut. | en enkel velodromoévning kan hindren sta ctiekel eller i en atta. De
flesta hundar brukar tycka om och kunna hopphinedarrunda tunnlar bra.

Om du anvander favorithindren kommer det att htifidr hunden och
motivationen for de andra hindren okar forhoppnitgsMalet ar att hunden
sjalv ska borja leta efter andra hinder.

Testa forst med att lata ekipaget springa nagna @et du och deltagaren ska
koncentrera er pd ar att fa hunden att bjuda framiatycka det &r roligt att
springa och ta hindren. Hunden ska ha initiativét jobba pa framat. Strunta i
om hunden missar ett hinder stoppa den inte deskarrofta hundens
framatbjudning. For en del hundar passar det bétae en kombination som
inte ar sa lang och som det finns ett klart slutd@adet med férdel kan finnas
nagot som hunden verkligen vill ha.

For hundar som ar heta pa hindren sa ar kanskeréard kombination att
foredra. Om de tillats springa en langre stunddidet risk for att de gar upp sa
hogt i stress att de inte langre kan arbeta. Detypan av hund lugnar ofta ner
sig nar det ar lite ordning och reda. Att lara hemdar det ar jobb pa gang och
nar den inte forvantas gora nagot underlattarlnfea for de har hundarna. En
generell regel ar att traningspassen ska vara kohatt de garna kan koras
flera ganger. Sa klart galler det har inte for hllmdar. En del blir lugnare av
att jobba i langre pass. Ett tips till deltagaran kara att se till att hunden
dagen fore kursen har haft méjlighet att gora signad sin éverskottsenergi.
Ibland kan stress och okoncentration hdnga ihopattdtinden inte riktigt har
forstatt vad den ska gora. En del hundar kan stqe&grund av att de
egentligen inte kan hindren ordentligt och de tiirosakra pa hur de ska gora
hindren. En hund som inte ar helt frisk kan iblatréssa just av den orsaken.
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Hindersakerhet och tekniktréning

En séker hund springer fort och ratt. Vid all agiti&ning géaller det att se till
att hunden tekniska fardigheter underhalls. Om bariit oséker pa nagot
hinder kommer det att bli ett stopp pa banan vid ¢let hindret. Hunden stors
och ekipaget tappar rytm och fart. Det ar ocksgaléithunden efter hindret
kanner sig paverkad och far svarare att klara seareefter. Hinder som det
kan vara vart att titta lite narmare pa brukar \&dadom, gungan, dacket, den
platta tunneln och kontaktfalten pa A-hindret oalebhsbommen. Manga
hundar tycker att de har hindren ar knepiga ockattugéra en insats for
deltagaren om du lagger lite energi héar.

Dessa hinder brukar ocksa vara de hinder som dktrigst tid att lara hunden.
Malet ar att hunden ska ha egen hinderkunskapjabhveta hur den ska

utfora de enskilda hindren pa ratt satt. Det aivasterad traningstid att lagga
vikt vid tekniktraningen av de enskilda hindreral8im och

kontaktfaltshindren &r hinder som kraver bade tid en genomtankt
traningsplan for att hunden ska lara sig att g@ma dnabbt och felfritt.

Linjer och flyt

Alla forare som nagon gang upplevt flytet och taggtigenom en bana dar allt
har stamt perfekt brukar sallan glomma kénslan.ddarkan inte géra fel och
missforstand mellan hund och forare &r det intetal Foraren har hittat linjen
och flytet. | alla banor finns det en linje. Ibladdden tydlig och vagen &ar
uppenbar och sjalvklar bade for hund och foraranid ar det inte lika
sjalvklart att hitta linjen och det kan finnas #iddsningar for att hitta den
smidigaste vagen. Att lara sig se och hitta lirdefdrsta steget for att sedan
kunna guida hunden sa att den ocksa hittar den.

Nar domaren konstruerar banan har han ofta en @mkeélken den basta
vagen ar for att ta sig effektivt genom banan. @@ler for foraren att forsoka
hitta den linjen och det galler for dig att laggmpwvningarna sa att foraren lar
sig att hitta linjen. Nar ett ekipage hittar linjeah flytet ser det hela
harmoniskt och latt ut. Oftast ar det ocksa samtforaren lyckas halla
hunden pa banans linje s& kommer hunden att spdi@g&ortaste vagen och
fa en battre tid &n om hunden hela tiden gor sits@évningar fran den tankta
linjen.

Alla ekipage klarar inte att folja banans idea#injlket beror pa att olika
ekipage har olika forutsattningar och har kommikalangt i traningen.
Ekipagets tekniska fardigheter, banans olika shétigr och taktiska val kan
paverka valet av linje. Har kan du anvanda digavwkisser pa papper som
gruppen kan diskutera runt. Innan du kor igangwaming kan du lata
deltagarna ga banan och diskutera vagen och vaglkalie med varandra och
med dig.
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Handling och arbetsro

Handling ar det styrsystem som féraren anvandeattérisa hunden vilken vag
den ska springa mellan de olika hindren. Det fiolilea satt att styra hunden.
Det ar viktigt att foraren tanker igenom vilka siggr som anvands s att en
signal alltid betyder samma sak. Till handling ré&ade férarens
armrorelser, rost, rérelser med kroppen och temymgar. Handlingen ska
hjalpa hunden att sa tidigt som mojligt forbereidgps vilket hinder den ska
gora. Det ar mycket vanligare att féraren ar sed sie vaginformation an att
han ar for tidig. Handling kan se ut pa mangaagitinget satt ar mer ratt an
nagot annat. Det viktigaste ar att bade forarehaoid &ar sékra pa vad som
betyder vad. D& fungerar styrsystemet effektivt blithpa sé satt en hjalp for
hunden att hitta ratt och snabbaste vag genom banan

For att hunden ska fa arbetsro och kunna tittakocicentrera sig pa hindren
maste handlingen vara planerad, tydlig, ges i @bddh hunden ska veta vad
de olika sakerna betyder och vad den ska goratdsulig flod av ord fran
foraren gor att hunden far svart att sortera utudietigaste informationen. Om
hunden hela tiden maste halla koll pa en forare sorimger for fullt kommer
den inte heller att kunna koncentrera sig pa ditrtdren.

Otydliga och inkonsekventa handrérelser drar otksihundens
koncentration fran hindren. For manga hundar sdenhar det dar riktiga
slappet och hindergladjen ar det vanligt att desthiattre om de far ligga
framfor foraren. Manga ganger springer hunden sakteh féraren springer
fore och hejar pa den och kanske klappar i hand@mmadu ser det har pa din
kurs sa titta lite narmare pa det och stéll digdraa: Forstar hunden vad
foraren menar? Kan hunden hindren och hinderorfenPunden vad framat,
kom igen och skynda dig betyder? Om du ar tveksdoig lite med forarens
handling och forsok att gora styrsystemet tydligaak lat hunden fa ta
hinderinitiativet.

11. Att utvardera kursen

Som instruktor har du gladje av att utvardera dirskDu far en bra
sammanfattning och det hjalper dig att tinka igenathsom var bra och vad
du kunde ha gjort battre. Du far ocksa veta vathdarna tyckte om kursen.
Det vanligaste ar att man gor utvarderingen i slavekursen det ar forst da
som deltagaren har en helhet av kursen.

Muntlig eller skriftligt utvardering?

Vissa manniskor uttrycker sig lattast muntligt @etdra skriftligt genom att
anvanda bada sattet ger du alla en chans att kaithtads. De flesta tycker det
kadnns bekvamare att gora en utvardering om deébettéver lamna sitt namn.
Det blir sa klart svarare med den muntliga utvdrdgn men den behover inte
vara sa markvardig. Lite avspant smaprat fungdtarbd@st och forsok att fa sa
manga som mojligt att prata.
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Den skriftliga utvarderingen blir ofta bast om dgfrna fritt skriver ner vad
som fungerat bra och vad som fungerat mindre e §alp kan du anvanda
dig av de har tva enkla meningarna:

« Namn tre saker med kursen som var bra.
« Namn tre saker med kursen som kan forbattrasfélléndras.

Ibland anvands nagon form av skala for att gradeaaen till exempel 1-10.
Med poangsystemet kan det ibland vara svart & teyaren. Som manniskor
ar vi olika och en atta betyder olika saker fokalindivider. Men du kan se
vilka tendenser det finns och om deltagarna tytikareller olika.

Allas mdjlighet att forbattra kursen

Pa samma satt som du kan forbattra kursen sa ackisd deltagarens satt att
forbattra kusen genom att denne far mojlighetagasvsad den tycker. Med
utvarderingen i slutet av kursen sa ar det bae aftslutad kurs som du har
mojlighet att forandra ndgot. Men de som gatt kuiseh lamnat synpunkterna
kommer inte att fa nagon gladje av forbattringdrdim nasta kurs.

Genom att géra en utvardering i mitten av kursemlédtagarna mojlighet att
paverka den aktuella kursen. Du kan gora utvarderipa samma satt som
ovan men skillnaden ar att du kan andra nagotsetumnan den ar slut. Det
deltagarna tycker ar deras personliga synpunktetr aDupp till dig som
instruktor att fundera 6ver och bestamma vad duwailira pa och vad du vill
behélla som det ar. Genom att du funderar, reftektealjer och valjer bort
kommer du att utveckla bade dina kurser och dily sjgm instruktor.
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12. Examination till A2-instruktor

Grupparbete

Syftet med grupparbetet &r att du ska fa 6va poatttruera, genomfora och
utvardera en dvning. Du jobbar tillsammans mediltrteem andra i en grupp.
Ni kommer att fa nagot av féljande amnen att arbetd.

» Kontakt och samarbete

* Hinderintresse

» Hindersakerhet och tekniktraning
» Linjer och flyt

* Handling och arbetsro

Gruppens uppgift bestar i att:

/1. Konstruera en 6vning for ett ekipage i din grapgd utgangs punkt fran d@
amne gruppen har tilldelats.

2. Genomfdr évningen som i en lektionssituation retaktuella ekipaget och
for de andra pa kursen.

3. Reflektera och utvardera:
a) hur tankte vi innan, vad var vart mal med oyeinf?
b) hur gick évningen och varfor det blev som detvBl
c) hur skulle ni gora om ni skulle ni skulle viljgra nasta gang

\4' Presentera det ni kommer fram till fér de éviggapperna. /

Individuellt arbete

Ditt individuella arbete ar upplagt pa samma st grupparbetet. Skillnaden
ar att du inte ska konstruera évningen for ett igleekipage som du kanner
till utan for ett ekipage i din kommande tavlingskuEftersom du just nu inte
vet vilket ekipage som ska gora din 6vning mastamianda din flexibilitet
och formaga att och konstruera en 6vning som g&@giera utifran de
forutsattningar som ekipaget kommer att ha. Fog@ta dvningen verklig tank
dig att du ska anvanda 6vningen pa din forstangskurs. Du kommer att fa
nagot av foljande amnen att arbeta med.

» Kontakt och samarbete

* Hinderintresse

» Hindersakerhet och tekniktraning
* Linjer och flyt

e Handling och arbetsro

Du kommer inte att fA samma @mne som du jobbadeuméer grupparbetet.

Sid 19



Arbetsplan, Agilityinstruktorsutbildning, steg 2, A2
2006-04-03

Din uppgift bestar i att:

ﬁKonstruera en 6vning. Gors som ett individusdinarbete mellan \

kurstillfallena.

2. Agera larare och ga igenom och genomfor 6vninged ar ditt syfte med
den och hur ska den genomforas. Detta gors vidmtdta kurstillfallet.

3. Reflektera och utvardera skriftligt pa max 3 gider.
a) hur tankte jag nar jag planerade 6vningen, \ad/&rt mal med
ovningen?
b) hur 6vningen och vad var det som fungerade dspaktive mindre bra?
c) nasta gang tanker jag gora sa har, vad villmdliagioch vad vill du
behalla?

Uppgiften gors som ett individuellt hemarbete. &&idin reflektion till l&raren
@nast en vecka efter sista kurstillfallet. /

Det praktiska genomfoérandet

Du kommer att f4 nadgot av ekipagen som gar insfrsktirsen som elev att
genomfdra din dvning med. Ni att turas om att vasaruktor respektive
kursdeltagare.

Sa blir du godkand

For varje del i kursen kommer lararen att bedomargiats som "godkand”
eller ’komplettering kravs”. Vid "kompletterings &vs” ar det upp till lararen
att avgora hur kompletteringen ska ske. For ausation som A2-instruktor
maste du vara godkand i kursens samtliga delard®ska lamna in

komplettering for nagon del prata med lararen sdwatir helt saker pa vad det
ar du ska gora.

Bilagor
Anmalningsblankett
Deltagarlista
Utvardering

Redovisningsblankett
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Anmalan
Agilityinstruktdrsutbildning, steg 2, A2

Anmalan galler A2-utbildningen som bdrjar den (datum) i (ort).

Deltagarens namn:

adress:

telefon:

e-mail:

klubbtillhérighet:

For att fa ga A2-utbildning galler foljande:

Deltagaren ska:

» Godkand Al.

» Godkand SBK allménlydnadsinstruktor eller
Godkand SBK Handledare (finns ej langre) eller
Godkand SBK Light-instruktor allménlydnad eller

Godkand Sverige Hundungdomsinstruktor ellersvartande kunskap (dispens fran
C-AS kravs da)

« Ar aktiv agilityinstruktor med erfarenhet av attdemvisa pa saval nyborjar- som
fortsattningskurs.

» Har god erfarenhet av egen tavlingsinriktad tramoly eget tavliande
(rekommenderat lagst klass 2)

» Fortrogenhet med aktuella agilitytavlingsregler.
Rekommenderad av styrelse eller sektor i dkaldoklubben.

Ar samtliga dessa krav uppfyllda? [Ja i

Ovrig information, till exempel 6vriga funktionatsiidningar, kurs- och tavlingserfarenhet:

Deltagarens underskrift Ort och datum

Ovanstaende deltagare rekommenderas av klubbeetsstgller sektor till A2 utbildning

Namn (texta, garna) Funktion i klubben
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Underskrift Ort och datum
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Deltagarforteckning, SBK Agilityinstruktor steg 2, A2
Ort: Datum:
Arrangor: Larare:
Namn Adress Post nr och ort Telefon e-mail klubbtihtrighet

Deltagarforteckningen skickas till deltagaren

Denna sida far kopieras vid behov



Arbetsplan, Agilityinstruktorsutbildning, steg 2, A2
2003-10-17

Redovisningsblankett — avslutad A2-utbildning

KUPSOIt: . e Kursdatum:.......coooiiii e Arrangerande Klubb:...............cooei .
LaArare: . e e Tel. bostad ......ooovvviiieeami ArDELE e
Nedanstaende personer har genomfért A2-utbildning md godkant resultat i kursens alla delar intygas:...........coovvvereeiieeiiiiiiiieeeeennn. Larare
Namn Adress Post nr och ort Telefon Klubbtillh6righet

Original skickas till CAS, SBK:s Forbundskansli, Box 4, 123 21 FARSTA.

Denna sida far kopieras vid behov
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O bra O mycket bra

O bra O mycket bra

O bra O mycket bra

O bra O mycket bra

O bra O mycket bra

0 mycket bra

O bra O mycket bra

O bra

O for snabb

Kursutvardering
1. Hur motsvarade kursen dina férvantningar?
[0 delvis [ tillrackligt
2. Hur beddémer du kursnivan?
O for lag O lagom
3. Vilket utbyte gav kursen dig?
O nagot O tillrackligt
4. Hur bedoémer du larares kvalifikationer?
O Otillrackliga [ tillrackliga
5. Hur beddémer du arrangdrens insatser?
O Otillrackliga [ tillrackliga
6. Hur bedomer du kursmaterialet?
O Otydligt O svararbetat O bra
7. Hur beddémer du kursformen?
O Jobbig O trakig
8. Hur beddmer du avvagningen mellan teori och pr&ktik
I Otillracklig O lagom
9. Hur beddmer du kurstakten?
O For langsam O lagom

10.Var dina forkunskaper tillrackliga for att ga derkuas?

O Ja I knappt

Ovriga synpunkter:

LI nej

Denna sida far kopieras vid behov
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